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Nimike:

Toimielin:

Tulosyksikl

Kustannus]

Kirjanpidoi

Tehtäväty\

Työsuhde:

Alkaen:

Vuosipalkk

Vuoden 20

Sairaanhoitaja

Terveystoimi

ö:

»aikka:

tili:

ppi:

Terveyskeskusosasto

3604

4002

uusi tehtävä

kokoaikainen

1. 1.2021

i:

!1 osuus:

38430

38430

(työsuhde/virka/määräaikainen)

(uusi tehtävä, avoimen täyttö, henkilöstövähennys)

(kokoaikainen, osa-aikainen)

(työsuhteen alkamisajankohta)

(sis. kokemus-ja henkilökohtaisen lisän
ilman sivukuluja)

(Vuoden 2021 osuus palkasta/ jos työsuhde aikaa
esim. 1. 9. 2021)

Nimikkeen

perustelu:
Terveyskeskusosaston luonne on muuttunut lähivuosien aikana
akuutimmaksi, muun muassa erikoissairaanhoidosta potilaat tulevat
nopeammin perusterveydenhuoltoon jatkohoitoon. Sairaanhoitajan
työnkuva on muuttunut vaativammaksi ja nopeatempoisemmaksi.
Sairaanhoitaja-lisäresurssin myötä olemme voineet lisätä jokaiseen
aamuvuoroon yhden työntekijän. Lisäresurssin myötä olemme pystyneet
jakamaan osaston potilaat kahteen tiimiin kahdelle sairaanhoitajalle.
Aikaisemmin yksi sairaanhoitaja on vastannut osaston potilaiden (23)
hoidosta aamuvuorossa. Uuden toimintamallin myötä olemme pystyneet
vastaamaan potilaiden tarpeisiin paremmin (lääkehoito, kotiutukset,
jatkohoito jne. ). Lisäksi lisäresurssin myötä olemme pystyneet
muuttamaan lääkkeenjaon päivään ja toteuttamaan kaksoistarkastuksen
systemaattisella lääkkeenjaolla parityönä.

Uusilla toimintamalleilla kehitämme terveyskeskusosaston

potilasturvallisuutta.

Osastohoitajan työajan ja työnkuvan muutosten takia, osastolla on

sairaanhoitajan vaje

Uutta toimea/henkilöstövähennystä koskevat lisätiedot:

Mahdolliset
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kustannusvaikutukset

yms.:

Osa-aikaisuutta koskevat lisätiedot:

Osa-aikaisuus:

Palkka:

Määräaikaisuutta koskevat lisätiedot:

Määräaikaisuuden

peruste:

(100%, 60%)


